O amde

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS
DO DISTRITO DE EVORA

Regime de Férias, Faltas e Licencas - Casos Praticos

Enquadramento e Objectivos

No ambito da publicagdo da Lei 59/2008, de 11 de Setembro, que estabelece o Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas dos Trabalhadores que exercem Funcdes Publicas, colocam-se novos desafios as organizagbes na gestdao dos
recursos humanos afectos. O objectivo desta acgdo € dotar os participantes dos conhecimentos necessarios sobre a
aplicacdo do Regime de Férias, Faltas e Licencas na administragdo local através da resolugdo de casos praticos.

Assim, no ambito da preparacdo desta accdo, para além da apresentacdo e discussdo de casos praticos seleccionados pelo
formador serdo recolhidas, junto dos funcionarios que se inscreverem, as questdes a serem analisadas durante a formacao.

Entidade Formadora/Formador

AMDE / Antdnio Velez - Técnico Superior da CCDRA; Licenciatura em Direito.

Destinatarios

Funcionarios com responsabilidades nos Recursos Humanos.

Calendarizacao/ Horario Local
28/Maio - 7 horas - 1 dia AMDE / Sala de formagdo tedrica
das 9.30H - 13.00H e das 14.00H - 17.30H

Programa
* Breve enquadramento tedrico;
e Casos praticos;

e Troca de experiéncias sobre o regime de férias, faltas e licengas.

Metodologia

Esta accdo realizar-se-4a com um breve enquadramento tedrico, onde serdo relembrados os conceitos e a sua
exemplificacdo, e com componentes praticas em que os formandos terdo oportunidade de realizar exercicios e trocar

experiéncias.

A participacao na acgao de formacgao inclui

Dossier com documentacao e Certificado de formacdo profissional emitido pela AMDE.



